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Az európai minimálbérek alkalmazása 

2020 évi. 2. frissítés 
 
 
Kedves Olvasónk! 
 
Március 1-jével változik a holland minimálbér rendszere, melyet frissítésünkben ismertetünk! 
Az európai minimálbérekkel kapcsolatos kérdéseit, észrevételeit, valamint az ellenőrzésekkel 
kapcsolatos tapasztalatait továbbra is várjuk elérhetőségeinken: 
 
E-mail: info@ujmedia.eu 
Tel: +36 20 42 300 42 
 
 

Hollandia 
 
Hollandiában 2017-től kötelező megadni a helyi minimálbért a kabotázst végző járművezetőknek.           
2020. március 1-jétől változnak a szabályok, és a holland fel-vagy lerakót érintő áruszállítások is a               
rendelkezés hatálya alá kerülnek. A holland minimálbér szabályait továbbra sem kell alkalmazni: 

● a tranzit fuvarokra 
●  és a személyszállításra. 

 

Regisztráció és bejelentési kötelezettség  
 
A Hollandiában végzendő fuvarfeladatokra úgynevezett keretbejelentést kell tenni. Az egy évig           
érvényes bejelentésen nem kötelező megadni a fuvarok konkrét adatait, időpontját, számát.  
A bejelentést még a kiküldetés megkezdése előtt szükséges megtenni, a sofőrnek már érvényes             
bejelentéssel kell rendelkeznie a határátlépés pillanatában.  
 
Más országoktól eltérően a bejelentési kötelezettség nemcsak a munkavállalókra vonatkozik,          
hanem az önfoglalkoztatókra is. Azaz ha egyéni vállalkozóként vagy társas-vállalkozóként ülünk a            
volán mögött, akkor előre jelentenünk kell a holland fuvart. Nem kell bejelentést tenniük a tranzit               
fuvart, postai szállítást vagy személyszállítást végzőknek.  
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Regisztráció 
A bejelentést angol vagy holland nyelven a bit.ly/NLbejelentes oldalon kell megtenni. Ahhoz,            
hogy ezt megtehessük, először regisztrálnunk kell. A fenti linket beírva a böngészőbe az alábbi              
képet fogjuk látni: 
 

 
 

● Válasszuk a jobboldali mezőt és klikkeljünk a “Not an account yet” szövegre.  
 
 

 
A megjelenő ablakban adjuk meg az e-mail címünket. A google-, más néven gmail-cím megadása              
nem kötelező, csupán egy lehetőség (kétszintű azonosításnál szükséges). A “Create” gombra           
történő kattintás után a rendszer egy e-mailt küld postafiókunkba. Nyissuk meg a “Meldloket             
Posted Workers Nederland” feladótól érkezett levelet, amelyben megtaláljuk a portál          
használatához szükséges jelszavat. A felhasználónevünk a regisztrált e-mail-cím lesz. 
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A bejelentés menete 
 

A bit.ly/NLbejelentes oldal jobb oldali mezőjében a legördülő listából válasszuk ki az “Employer or              
self-employed” pontot, majd kattintsunk a Login-re. A felső menüből válasszuk ki a “New             
notification” almenüt. 
 

 
 
A megjelenő ablakban az “Are you self-employed?” kérdésnél:  

● a yes-t jelöljük be, ha egyéni vagy társas-vállalkozók vagyunk, azaz önfoglalkoztatóként a             
saját kiküldetésünket jelentjük be; 

● a no-t jelöljük be, ha a munkaszerződéssel dolgozó sofőrt vagy rakodót jelentjük be. 
A “Do you want to make use of the one-year notification?” kérdésnél: 

● a yes-t, jelöljük be, ha egy éves keretbejelentést teszünk (javasolt ezt bejelölni) 
● a no-t jelöljük be, ha csak egy alkalmi fuvart jelentünk be. 

 
A “Next” gombra kattintás után a következő adatokat kell megadnunk (csak a csillaggal jelölt              
mezőket kötelező kitölteni): 

● a bejelentést tevő adatai: 
○ keresztneve 
○ monogramja 
○ vezetékneve 
○ neme (male= férfi, female= nő) 
○ születési ideje 
○ állampolgársága 
○ személyi igazolványának a száma vagy útlevelének száma 
○ telefonszáma 
○ e-mail-címe 
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● a vállalkozás adatai: 
○ cégnév vagy az egyéni vállalkozó neve 
○ a vállalkozást bejegyző ország 
○ uniós adószám (HU+8 számjegy) 
○ cím (utca, házszám, település) 
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● a hollandiai kapcsolattartó (azaz a helyi képviselő) adatai 
○ keresztneve 
○ monogramja 
○ vezetékneve 
○ neme  
○ születési ideje 
○ állampolgársága 
○ személyi igazolványának száma vagy útlevelének száma 
○ telefonszáma 
○ e-mail-címe 
○ címe (csak hollandia címet fogad el a rendszer!) 

A Next gombra kattintás után megjelenő oldalon a szolgáltatási ágazatunkra vonatkozó adatokat            
kell megadni. 
 

 
 

● Project (a vállalkozás szolgáltatási ágazata) 
○ Sector (fő ágazat): H. Transportation and storage 
○ Subsector (alágazat): 49 Land transport (szárazföldi szállítás) 
○ Branch code (teáor szám): 4941  Freight transport by road (áruszállítás) 

● Address:  
“Does the workplace in the Netherlands have a known address? (Ismert a munkavégzés             
hollandiai címe?) kérésnél 

○ a yes-t jelöljük be, ha bejelentéskor már ismerjük a lerakó címét (ez esetben meg is               
kell adni); 

○ a no-t jelöljük be, ha nem ismerjük a lerakó címét (keretbejelentésnél ezt javasolt             
bejelölni). 
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● Duration activites (a kiküldetés időtartama) 
○ scheuled date of the posting: a kiküldetés kezdetének ideje 
○ scheduled end of the posting: a kiküldetés vége (célszerű egy 365 nappal későbbi             

időpontot beírni). 
A “Next” gombra kattintva kezdhető meg a munkatársak bejelentése. A kiküldött sofőr            
bejelentéséhez klikkeljünk az “Add employee” gombra. 

 
 
A megjelenő lapon adjuk meg  

● a sofőr személyes adatait: 
○ keresztnevét 
○ monogramját 
○ vezetéknevét 
○ nemét 
○ születési idejét 
○ állampolgárságát 
○ személyi igazolványának számát vagy útlevelének számát 
○ címét 
○ azt, hogy harmadik ország állampolgára-e. 

 
● a munkavégzéssel kapcsolatos adatokat: 

○ scheduled start date: a sofőr kiküldetésének kezdetét 
○ scheduled end date: a sofőr kiküldetésének végét (célszerű egy 365 nappal későbbi            

időpontot beírni). 
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● A1 igazolás: 

○ Do you have an A1-certificate of coverage for your employee(s)? (Van a            
munkavállalónak érvényes A1 igazolása) 

■ a yes-t jelöljük be ha rendelkezik igazolással 
■ a no-t, ha nem. 

○ a Country of issue pontban az A1 igazolást kiállító ország nevét kell megadni. 
● a Notify employee pontban arról kell nyilatkoznunk, hogy a bejelentésről tájékoztattuk-e a            

munkavállalót. 
A “Next gombra” kattintva további munkavállalókat tudunk felvinni. A bejelentés a “Save and close”              
gombra klikkelve küldhető el. Ekkor a bejelentés adatairól megjelenik egy összefoglaló képernyő.            
Az adatok ellenőrzése és esetleges módosítása után a bejelentést a “Submit notification” gombra             
kattintva küldhetjük be. A már beküldött bejelentéseket a főmenü “My notifications” menüjében            
tudjuk áttekinteni, módosítani vagy törölni. Ha a bejelentésben bármilyen hibát vétettünk volna,            
akkor a “postedworkers.nl” portáltól egy e-mail-értesítést fogunk kapni. Ebben felkérnek bennünket           
a hiba kijavítására.  
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Holland minimálbér 
 
A sofőröknek fizetendő bért elvileg az ágazati kollektív szerződés tartalmazza, ez azonban 2020.             
január 1-én lejárt. 2019-ben 14,77 eurót kellett óránként fizetni egy sofőrnek, ez várhatóan idén              
2,5 %-kal fog emelkedni, majd 2021-ben további 2,5 %-kal. 
 
A holland szabályok szerint, ha nincs érvényes kollektív szerződés, akkor annak megújításáig            
legalább a holland minimálbért kell megadni a sofőrnek. 
 

2020. január 1-jétől érvényben lévő minimálbér: 21 vagy annál idősebb munkavállalókra 

Munkahét óráinak száma Bruttó órabér 

36 óra / hét 10,60 €  

38 ór / hét 10,05 €  

40 óra / hét 9,54 €  

 
Az aktuális minimálbérekről itt tájékozódhatunk: bit.ly/NLber1 
A holland kollektív szerződés kivonatát angol nyelven itt érhetjük el: bit.ly/NLber20 
Jelenleg itt csak a 2017-2019 évi kollektív szerződés található, de itt találjuk majd meg a 2020.                
évre vonatkozót is (a TLN Beroepsgoederenvervoer - cao 2020 Engels file-t keressük) 
 
A fuvarozókat érintő minimálbér-szabályokról bővebben itt tájékozódhat:  bit.ly/NLbejelentes2 
 
 

Büntetések 
 

A munkaadók számára előírt bejelentési kötelezettség elmulasztása bírsággal jár, melynek          
összege 12000 euróig terjedhet. Előzetes tájékoztatás szerint azonban augusztus 31-ig a a            
holland munkaügyi felügyelőség nem bírságol, csak figyelmeztet.  
 
 
 
 


